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AKTUALNO

Uskladiti izobrazevanje

in gospodarstvo

O info@stajerskagz.si

Manjka karierna orienti-
ranost

Na forumu so poleg slovenskih
partnerjev na projektu (Center
razvoja cloveskih virov pri EIM,
d.o.o., Stajerska gospodarska
zbornica in ZSSS OO Podravje in
Korodka) sodelovali $e predstav-
niki drzavnih institucij, zavoda
za zaposlovanje, Solskih centrov,
obrtne zbornice in drugih izo-

brazevalnih organizacij. Udele-
zenci so ugotavljali, da v Slove-
niji sistem napovedovanja potreb
po znanju ter povezovanja in
usklajevanja med svetom dela in
izobrazevanjem oz. usposablja-
njem ni vzpostavljen ter da obsta-
jajo le posamezne aktivnosti, ki
nimajo trajnega znacaja. V Solah
primanjkuje karierne orientira-
nosti, uéni programi so togi in
neprilagodljivi ter ne upostevajo
potreb gospodarstva, na drugi
strani pa se gospodarstvo pre-
malo odziva na posamezne inici-
ative na tem podrodju. o
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Vec o projektu in

njegovih aktivnostih si lahko
ogledate na spletni strani
www.effect-project.eu.

Projekt EFFECT financirata
Evropska Unija in Ministrstvo
za delo, druZino, socialne
zadeve in enake moZnosti RS.
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Podjetja prepoznala potencial
vrednostne analize

Projekt VAINNO, ki ga sofinancira Evropski re gionalni m/m}m x]\](ui v okviru
] v'.__‘{’/"!!i(“;!t{'ﬁ"l’* programa Slovenija-Avstrija 2007-2013, predstavlja
metode vrednoste analize (VA) kot enega prnm nbm-'j?ih

() marjan.leber@isn.si

() vesnaherzenjak@stajerskagz.si

Osnovni namen doseZen

Predstavili smo kljuéne rezul-
tate in ugotovitve dve leti traja-
jocega projekta VAINNO s pri-
meri dobre prakse in izkusnjami
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iz podjetij. Na osnovi ankete smo
ugotovili, da tako v nasih kot tudi

avstrijskih MSP metodo VA slabo

poznajo in le v manjSem obsegu
uporabljajo. Tista podjetja, ki pa
s0 jo Ze uporabila vsaj enkrat, pa
opredeljujejo njeno koristnost
predvsem na podrodju zniZeva-
nja proizvodnih stro3kov, opti-
mizaciji izdelka glede kompo-

i;uum\ui okolju. Stirje slo-
iramida organizirali zakljuc- J
in srednje velikih podjetjih.

nent in funkcij, skrajSanju casa

razvoja izdelka in povecanja upo- |
rabne vrednosti za kupca. Zani- ‘
mivo je, da so anketirana podje-

tja ocenila zelo velik potencial te

metode, zato lahko upraviceno

sklepamo, da je pomo¢ MSP pri

uvajanju te metode kot osnovni

namen projekta dosezen in vec

kot dobrodosel.



